Kommissorium for Smagspanelet i MAD til hver DAG

1. FORMAL

Smagspanelet skal bidrage til den Igbende kvalitetssikring og udvikling af maden i MAD til hver DAG.
Panelet fungerer som et uafhangigt, brugerorienteret vurderingsorgan, der giver konstruktiv feedback pa
smag, kvalitet, variation og praesentation af maden.

Derudover fungerer panelets medlemmer som ambassadgrer for MAD til hver DAG i deres respektive
kommuner og i relevante zldreorganisationer.

2. BAGGRUND

MAD til hver DAG er et §60-selskab ejet af fire kommuner. Selskabet leverer mad til ldre borgere i
kommunerne, herunder plejecentre og hjemmeboende. For at sikre hgj kvalitet og staerk lokal forankring
inddrages repraesentanter fra aeldrerad, £ldresagen og andre relevante interessenter i et fast
smagspanelet.

3. OPGAVER OG ANSVAR
3.1 Smagninger

e Deltage i tre arlige smagninger arrangeret af MAD til hver DAG.

e Vurdere maden ud fra kriterier som smag, konsistens, udseende, duft, variation og relevans for
malgruppen.

e Udfylde vurderingsskemaer og sende dem retur til MAD til hver DAG

3.2 Kursus i smagning og vurdering

For at sikre en faelles faglig forstaelse og et ensartet vurderingsgrundlag modtager alle medlemmer et kort
introduktionskursus i smagning. Kurset omfatter blandt andet:

e Grundlaeggende principper for sensorisk vurdering

e Hvordan man systematisk smager pa og beskriver mad

e Hvordan man adskiller personlig preeference fra objektiv vurdering
e Introduktion til de vurderingskriterier, MAD til hver DAG anvender

Kurset gennemfgres af MAD til hver DAG og tilbydes nye medlemmer ved opstart samt som opfriskning
efter behov.

3.3 Dialog og feedback

e Bidrage med konstruktive forslag til forbedringer.
e Deltage i dialog med kgkkenets fagpersoner om oplevelser, gnsker og udviklingsmuligheder.

e Reprasentere zldres perspektiv og behov i vurderingerne.
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3.4 Ambassadgrrolle

e Formidle viden om MAD til hver DAG i relevante fora, fx seldrerad, Zldresagen, lokale netvaerk og
plejecentre.

e Indgd i dialog med borgere og personale pa plejecentre i egen kommune, nar det er relevant.
e Bidrage til at styrke kendskabet til og tilliden til MAD til hver DAG.
4. SAMMENSZTNING

e Panelet bestar af repraesentanter fra de fire ejerkommuner.

e Hver kommune udpeger 2-4 medlemmer, typisk fra aeldrerad, £ldresagen eller andre relevante
interessegrupper.

e Dertilstraebes en bred repraesentation af erfaringer, alder, kgn og baggrund.

5. UDPEGNING OG FUNKTIONSPERIODE

¢ Medlemmer udpeges af kommunerne for en periode pa 4 ar.
e Genudpegning er mulig.

e Ved frafald udpeger kommunen en ny repraesentant.

e Nye medlemmer deltager i introduktionskursus ved opstart.

6. M@DER OG ORGANISERING

e MAD til hver DAG planlaegger og faciliterer de tre arlige smagninger.

e Der udarbejdes referat eller opsamling efter hver smagning, som deles med panelet og relevante
kommunale aktgrer.

e Panelet kan inviteres til saerlige temamgder eller rundvisninger efter behov.

7. FORVENTNINGER TIL MEDLEMMERNE

e Aktiv deltagelse i smagninger, kursus og dialog.
o Aben og konstruktiv tilgang til feedback.
e Respekt for, at panelet radgiver — men ikke traeffer driftsmaessige beslutninger.
e Villighed til at formidle viden og indga i dialog lokalt.
8. TAVSHEDSPLIGT OG ETIK
e Medlemmerne skal behandle interne oplysninger fortroligt.
o Feedback skal gives med respekt for medarbejdere og borgere.
e Panelet skal arbejde ud fra et helhedsperspektiv og ikke kun personlige praeferencer.
9. EVALUERING
e Kommissoriet evalueres hvert fjerde ar i samarbejde mellem MAD til hver DAG og kommunerne.

e Panelets arbejde kan justeres efter behov for at sikre relevans og kvalitet.
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